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Полное фирменное наименование: 
Открытое акционерное общество
«Уфимское моторостроительное производственное объединение». 

Сокращенное фирменное наименование:
ОАО «УМПО».

Место нахождения Общества:
Российская Федерация, Республика Башкортостан, 
г. Уфа, ул. Ферина, 2.

Почтовый адрес: 
450039, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. Ферина, 2.
Телефон: (347) 238-33-66. Факс:   (347) 238-37-44
Адрес электронной почты (e-mail):  umpo@umpo.ru
Адрес страницы в сети Интернет:   www.umpo.ru

Дата государственной регистрации
и регистрационный номер:  
Общество зарегистрировано Администрацией Калининского рай-
она г. Уфы 08.02.1993 г. (постановление Главы Администрации № 142, 
свидетельство о государственной регистрации № 42/93).
Основной государственный регистрационный номер (ОГРН) в Еди-
ном государственном реестре юридических лиц –  1020202388359, 
дата внесения записи – 09.10.2002 г., регистрирующий орган – 
Инспекция Министерства Российской Федерации по налогам и 
сборам по Калининскому району г. Уфы Республики Башкортостан.

Индивидуальный номер 
налогоплательщика (ИНН): 0273008320.

Сведения об уставном капитале: 
На 31.12.2009 г. уставный капитал Общества составлял 

266 106 022 (Двести шестьдесят шесть миллионов сто шесть 
тысяч двадцать два) рубля и состоял из 266 106 022 (Двухсот 
шестидесяти шести миллионов ста шести тысяч двадцати двух) 
обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной 
стоимостью 1 (Один) рубль каждая. Уставный капитал оплачен 
полностью.

В 2007 г. решением ФСФР России осуществлено объедине-
ние дополнительных выпусков эмиссионных ценных бумаг 
ОАО «УМПО», в результате которого аннулированы государ-
ственные регистрационные номера, присвоенные выпускам 
обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «УМПО»: 
01-1п-70 от 06.05.1993 г. и  01-1-756 от 28.02.1995 г. Указанным 
выпускам присвоен государственный регистрационный номер 
1-01-30132-D от 25 января 2007 г.

В отношении ОАО «УМПО» используется специальное право 
на участие государства в управлении Обществом («золотая 
акция»), которое от имени Республики Башкортостан осущест-
вляет Министерство земельных и имущественных отношений 
Республики Башкортостан.

СВЕДЕНИЯ  ОБ  ОБЩЕСТВЕ
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ИНФОРМАЦИЯ О РЕЕСТРОДЕРЖАТЕЛЕ
(РЕГИСТРАТОРЕ):
ОАО «УМПО» обеспечивает ведение и хранение реестра 
акционеров Общества в соответствии с правовыми актами 
Российской Федерации с момента государственной регистра-
ции Общества.
С 25 мая 2009 года держателем реестра акционеров является 
профессиональный участник рынка ценных бумаг – Закрытое 
акционерное общество «Регистраторское общество «СТАТУС» 
(сокращенное фирменное наименование – ЗАО «СТАТУС», 
далее также – регистратор) в лице его Уфимского филиала.  

Место нахождения и почтовый адрес регистратора: 
109544, г. Москва, ул. Добровольческая, д. 1/64.
Телефон: (495) 974-83-50. Факс: (495) 911-14-31.

Место нахождения и почтовый адрес 
Уфимского филиала ЗАО «СТАТУС»: 
450030, Республика Башкортостан,  
г. Уфа, Индустриальное шоссе, 119.
Телефон/факс: (347) 238-32-77.

Регистратор осуществляет деятельность на основании лицен-
зии на право ведения реестров владельцев именных ценных 
бумаг № 10-000-1-00304 от 12.03.2004 г., выданной Федеральной 
комиссией по рынку ценных бумаг. Срок действия лицензии: без 
ограничения срока действия.

Сведения о количестве и составе акционеров:
По состоянию на 31.12.2009 г. в системе ведения реестра вла-
дельцев акций ОАО «УМПО» зарегистрировано 6 948 физических 
и юридических лиц, в том числе 5 номинальных держателей.

Структура Уставного капитала
по состоянию на 31.12.2009 г.

ОАО «НПО «Сатурн» – 28%

ООО «Меком-Люкс» – 20%

ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ» – 11%

ОАО «Сатурн» – 24%

Физические и прочие юридические лица – 17%

17%

24%

11%

20%

28%
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ИНФОРМАЦИЯ ОБ АУДИТОРЕ:
Аудитор Общества утверждается общим собранием акционеров 
и осуществляет проверку финансовой (бухгалтерской) отчет-
ности в соответствии с правовыми актами Российской Федера-
ции на основании договора с Обществом. Размер оплаты услуг 
аудитора определяется Советом директоров.
Решением годового общего собрания акционеров Общества 
по итогам 2008 года для осуществления аудита бухгалтерской 
(финансовой) отчетности за 2009 год аудитором ОАО «УМПО» 
утверждено Общество с ограниченной ответственностью 
«Научно-технический центр аудита предприятий ВПК».

Место нахождения
и почтовый адрес аудитора: 
121357, г. Москва, ул. Верейская, д. 29,  корп. 141.
Телефон/факс: (499) 558-00-33 / 558-00-32

Государственная регистрация: 
свидетельство от 25.10.2007 г. серии 77 № 009412491 о внесе-
нии записи в Единый государственный реестр юридических 
лиц за основным государственным регистрационным номером 
1077761730815, выдано Федеральной налоговой службой.

Лицензии:
– на право осуществления аудиторской деятельности  

№ Е009070 выдана 04.06.2008 г. Министерством финансов  
Российской Федерации сроком на пять лет;

– на осуществление работ с использованием сведений, 
составляющих государственную тайну, ГТ 0017503 выдана 
20.01.2009 г. Управлением ФСБ России по г. Москве и Москов-
ской области на срок до 18.04.2012 г. (регистрационный номер 
13733).

ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВО ОБЩЕСТВА 
В Г. МОСКВА:

Дата открытия: 25.05.2005 г.

Место нахождения: 
109316, Российская Федерация, г. Москва, 
Волгоградский проспект, д. 32/3, корп.11.
Телефон: (495) 911-20-45

Директор Представительства:  
СТЕРКИН Алексей Евсеевич.

Средства массовой информации, 
в которых публикуется информация
 об Обществе:

– ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ
 «Приложение к Вестнику Федеральной службы 
по финансовым рынкам»;
– ГАЗЕТЫ «Вечерняя Уфа», «Республика Башкортостан», 
«Вечерняя Москва» и «Моторостроитель».
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ЯНВАРЬ
• В УМПО запущен модернизированный 

испытательный стенд, предназначенный для 
испытаний двигателя АЛ-55И. 

• Между ОАО «УМПО» и ОАО «НАПО им. 
Чкалова» подписан первый значительный до-
говор на поставку 64 двигателей АЛ-31Ф в счет 
выполнения госконтракта на поставку Мини-
стерству обороны РФ самолетов Су-34.

ФЕВРАЛЬ
• По итогам 2008 года деятельность  

ОАО «УМПО» отмечена Благодарственным 
письмом и Памятным знаком Президента Рес-
публики Башкортостан.

• На первом организационном заседании 
вновь избранного состава Совета дирек-
торов ОАО «УМПО», состоявшемся после 
внеочередного общего собрания акционеров 
ОАО «УМПО», председателем Совета директо-
ров избран генеральный директор ОАО «ОПК 
«ОБОРОНПРОМ» Реус Андрей Георгиевич, за-
местителем председателя Совета директоров 
– Артюхов Александр Викторович. 

МАРТ
• ОАО «УМПО» отмечено Премией Прези-

дента Республики Башкортостан «За эффектив-
ную инвестиционную деятельность» в номина-
ции «Обязательное социальное обеспечение».  

• В ОАО «УМПО» побывала делегация ауди-
торов Объединенной двигателестроительной 
корпорации  (далее – ОДК), изучившая воз-
можности литейного производства объедине-
ния. Предприятие было выделено как наибо-
лее вероятная база для центра компетенции 
по цветному литью для всей отрасли. 

АПРЕЛЬ
• Советом директоров ОАО «УМПО» 

утверждена Программа энергосбережения 
ОАО «УМПО» на 2009-2011 гг. 

• В ОАО «УМПО» прошла конференция на 
тему «Эффективные практики управления 
предприятием в условиях экономической 
нестабильности», в числе участников встречи 
– руководители предприятий отрасли. 

МАЙ
• В ОАО «УМПО» смонтировано оборудо-

вание фирмы АСВ (Франция) для начального 
этапа линейной сварки трением – технологии,  
необходимой при изготовлении газотурбинных 
двигателей нового поколения. Соглашение 
между компанией АСВ и ОАО «УМПО» о постав-
ках сварочной техники с уникальными свой-
ствами было заключено в 2008 году. Объеди-
нение – единственное предприятие в России, 
обладающее правом на ее использование.

 
• По итогам конкурса Министерства промыш-

ленности и торговли Российской Федерации 
«Лучший российский экспортер 2008 года» ОАО 
«УМПО»  присвоено звание «Лучший экспортер 
2008 года» в отрасли «Оборонная промышлен-
ность». Этого звания предприятие было удо-
стоено в пятый раз.

ИЮНЬ
• В ОАО «УМПО» состоялось совещание 

по освоению производства перспективных 
авиационных газотурбинных двигателей, в 
том числе для вертолетной техники. Во  встре-
че  приняли  участие  заместитель  министра  
промышленности  и торговли  РФ  Д.В.  Ман-
туров,  Премьер-министр   Правительства   РБ    
Р.С. Сарбаев, заместитель  Премьер-министра 
Правительства РБ-министр промышленности и 
внешнеэкономических связей РБ Ю.Л. Пустов-
гаров, руководители крупных промышленных 
предприятий республики. Делегация Минпром-
торга России одобрила создание завода по 
производству вертолетных двигателей на базе 
ОАО «УМПО» . 

• Председателем Совета директоров 
ОАО «УМПО» вновь избран генеральный 
директор ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ» Андрей 
Георгиевич Реус, возглавлявший этот орган 
управления с февраля 2009 года. 

• В ОАО «УМПО» прошло совещание  во главе 
с заместителем председателя правления ОАО 
«Газпром» А. Ананенковым, с участием пред-
ставителей ОДК и руководителей смежных 
заводов.  Основной темой встречи стало об-
суждение применения газоперекачивающего 
привода АЛ-31СТ и перспектив дальнейшего 
сотрудничества.

ОСНОВНЫЕ СОБЫТИЯ 2009 ГОДА
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ИЮЛЬ
• ОАО «УМПО» награждено дипломом «Луч-

ший экспортер Республики Башкортостан» по 
итогам 2008 года. 

• Подписан государственный контракт с 
Министерством обороны РФ на ремонт 18 
двигателей АЛ-31Ф.

АВГУСТ
• На базе дочернего предприятия 

ОАО «УМПО» – Открытого акционерного 
общества «Уфимский машиностроительный 
завод» – собран «юбилейный» 50-тысячный 
мотоблок «Агро».

• На Международном авиакосмическом 
салоне МАКС-2009 заключен долгосрочный 
договор между ОАО «УМПО» и компанией 
Пратт энд Уитни Канада (P&WC), входящей в 
состав Корпорации Юнайтед Текнолоджиз 
(NYSE: UTX), о поставке зарубежной компании 
семи наименований комплектующих изделий 
для гражданских газотурбинных двигателей 
PW300. Договор рассчитан на 10 лет с началом 
серийных поставок в 2010 году.

СЕНТЯБРЬ
• ОАО «УМПО» и ПУ №52 представили 

результаты совместного инновационного 
проекта, получившего грант на сумму 33 млн. 
рублей из федерального и республиканско-
го бюджетов. На выделенные бюджетом и 
предприятием финансовые средства на базе 
одного из цехов объединения был создан 
учебно-производственный центр, обновлен 
парк учебного и производственного оборудо-
вания училища, приобретены современные 
методические обучающие комплексы, профи-
нансированы ремонт и модернизация классов 
и мастерских учебного заведения. 

• Между ОАО «УМПО» и ОАО «КнААПО» под-
писан договор на поставку в течение пяти лет 
96 двигателей АЛ-41Ф-1С (изделие 117С) для 
комплектования новейших истребителей Су-
35С. Это первый за 15 лет договор на поставку 
значительной  партии авиационных двигате-
лей нового поколения для ВВС РФ.

ОКТЯБРЬ
• Сотрудникам ОАО «УМПО» присуждена 

Государственная премия Республики Башкор-
тостан за 2009 год в области науки и техники.  

• В городе Павловский Посад (Московская 
область) вошла в строй теплоэлектростанция 
нового типа, созданная в сотрудничестве ОАО 
«УМПО» и ОАО «НПП «Мотор» и отличающаяся 
высокой эксплуатационной надежностью и 
простотой в обслуживании. 

НОЯБРЬ
• Проект ОАО «УМПО» по освоению «береж-

ливого производства» был признан лучшим 
среди предприятий ОДК на семинаре, работу 
которого возглавил генеральный директор 
ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ» и председатель Со-
вета директоров ОАО «УМПО» А.Г. Реус. 

• Генеральный директор ОАО «УМПО» 
Александр Артюхов и начальник конструк-
торского отдела технологического оснащения 
ОАО «УМПО» Владимир Анфайлов удостоены 
звания «Заслуженный машиностроитель Рес-
публики Башкортостан». 

ДЕКАБРЬ 
• ОАО «УМПО» погасило облигационный 

займ на сумму 4 млрд. руб. Размещение второ-
го выпуска рублевых облигаций ОАО «УМПО» 
на ФБ ММВБ состоялось 21 декабря 2006 года. 
Средства от размещения облигаций объедине-
ние использовало для разработки и освоения 
новых перспективных изделий, финансирова-
ния программы технического перевооруже-
ния производства, а также реструктуризации 
кредитного портфеля.

• Предприятие получило вторую партию 
оборудования (опытно-промышленную уста-
новку) для линейной сварки трением компа-
нии АСВ (Франция). АСВ (Фраанцнцияияия).).).
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ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

Открытое акционерное общество «Уфимское моторостроительное производственное объеди-
нение» – крупнейшее российское двигателестроительное предприятие. По объему выручки ОАО 
«УМПО» занимает первое место в России среди производителей двигателей (по данным россий-
ской  независимой аналитической организации в области экспорта оружия Центр анализа страте-
гий и технологий).

По итогам конкурса Министерства промышленности и торговли Российской Федерации «Луч-
ший российский экспортер года» предприятию присвоено звание «Лучший экспортер отрасли 
2009 года» в оборонной промышленности. Таким образом, диплома лучшего российского экспор-
тера ОАО «УМПО» удостоилось в шестой раз.

Основной продукцией ОАО «УМПО» являются авиационные двигатели для военных истреби-
телей и штурмовиков марки «Су». Также предприятие изготавливает узлы вертолетов и газотур-
бинные установки наземного применения. Рыночная доля продуктов ОАО «УМПО» приведена в 
Таблице 1.

Действующая система менеджмента качества соответствует требованиям международных стан-
дартов серии ISO-9001-2001.

ОАО «УМПО» обладает лучшими в отрасли возможностями для освоения новой продукции. 
Освоение производства двигателя АЛ-55И для индийского учебно-тренировочного самолета от 
чертежей до первого экземпляра выполнено за один год.

Низкий по сравнению с другими предприятиями отрасли уровень производственных затрат 
ОАО «УМПО» обеспечивают работа по реструктуризации производственного процесса и оптими-
зации затрат, работа по принципам «бережливого производства», удачное с точки зрения логисти-
ки географическое положение предприятия, развитая региональная система подготовки кадров и 
приемлемый размер средней заработной платы в регионе.

С 1981 г. УМПО выпускает двигатели четвертого поколения для многоцелевого истребителя 
Су-27. В 2002 г. освоено производство модификации базового двигателя поколения 4+ АЛ-31Ф, 
оснащенного системой управления вектором тяги и предназначенного для сверхманевренных ис-
требителей Су-30 и его модификаций. Сегодня ОАО «УМПО» – единственный в мире производитель 
подобных двигателей в серийном исполнении.

Продукция ОАО «УМПО» в 2009 году экспортировалась в 9 стран мира, доля экспорта за 2009 год 
занимает 78,6 % от общего объема производимой продукции. 

Количество стран, эксплуатирующих технику производства УМПО, достигает сорока.

Таблица 1. Доля рынка по продукции ОАО «УМПО».

ИЗДЕЛИЕ ПРИМЕНЕНИЕ ДОЛЯ  РЫНКА

АЛ-31Ф Истребитель Су-27 
и его модификации

43%

АЛ-31ФП Многофункциональные ис-
требители Су-30МКИ 
и Су-30МКМ

100%

Р195 Штурмовик Су-25 и его мо-
дификации

100%

Колонка несущих винтов Д2Б, 
узлы вертолетов

Узлы вертолетов семейства 
Ка-27/32 и Ми-26

100%

АЛ-31СТ Магистральные трубопро-
воды для перекачки газа и 
нефтепродуктов

5%
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ОСНОВНЫЕ ИТОГИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
РЕАЛИЗАЦИЯ. 
Выручка от реализации составила более 20 014  млн. рублей с темпом роста 133,8% к уровню 

2008 года.

Основной объем продукции поставлялся по экспортным контрактам: как напрямую, через 
ФГУП «Рособоронэкспорт», так и через НПК «Иркут» для нужд ВВС Индии и Алжира. 

Поставки на внутренний рынок по заказам Министерства обороны Российской Федерации вы-
росли на 1,4 млрд. рублей по сравнению с 2008 годом. Контрактные обязательства перед Мини-
стерством обороны Российской Федерации в отчетном году выполнены в полном объеме. 

Распределение поставок 
военной техники ОАО «УМПО» в 2009 году

Динамика  выручки от реализации , млн.руб.

Поставки на внутренний рынок
по заказам МО РФ, млн.руб.

2005  2006  2007  2008  2009

10 485

14996
15830

14960

20 014

73,4%
ИНДИЯ

0,2%
КОРЕЯ

10,7%
РОССИЯ

0,6%
МАЛАЙЗИЯ

0,9%
КИТАЙ

14,3%
АЛЖИР

2005  2006  2007  2008  2009

297 373
405

1 326

2 769
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Таблица 2. Выпуск продукции.

НАИМЕНОВАНИЕ 
ПРОДУКЦИИ ВЫПУСК  2008 г. ВЫПУСК  2009 г. ИЗМЕНЕНИЕ (%) 

Производство и ремонт 
авиадвигателей

149 шт. 153 шт. 102,7

Имущество по передаче 
лицензии

2 034 млн. руб. 3 629 млн. руб. 178,4

Изготовление запасных 
частей к авиационной 
технике

719 млн. руб. 746 млн. руб. 103,8

Изделия вертолетной 
техники

217 млн. руб. 341 млн. руб. 157,1

В перспективе развитие производства изделий вертолетной техники предполагается за счет 
увеличения выпускаемой серийной продукции и за счет освоения производства новых изделий – 
отечественных вертолетных двигателей ТВ3-117/ВК-2500. 

По итогам 2009 года при численности персонала 16 599 человек выработка на одного работни-
ка составила 1 206 тыс. руб., что на 49,4% больше показателя 2008 года. 

ПРОИЗВОДСТВО. 
Объем производства в 2009 году составил 18,7 млрд. рублей (без НДС), темп роста промыш-

ленного производства к 2008 году (в сопоставимых ценах) – 109,1%. 
Объем производства товарной продукции предприятия увеличивается ежегодно в течение 

пяти лет. За период с 2005 года объемы производства возросли на 38,2%

По сравнению с 2008 годом, товарный выпуск увеличился на 3 961 млн. рублей.
Основу производственной программы ОАО «УМПО» составляли авиадвигатели АЛ-31Ф,  

АЛ-31ФП и АЛ-55И, изделия 117/117С, ремонт авиадвигателей, работа по выполнению контракта 
по передаче лицензии на производство и ремонт двигателей АЛ-31ФП, изготовление запасных 
частей к выпускаемой продукции. 

Объем производства, млн. руб.

2005  2006  2007  2008  2009

11 029
12 185

14 243
14 694 18 655

2005  2006  2007  2008  2009

100,0 106,9

123,5 126,7
138,2
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НАИМЕНОВАНИЕ  2008 г. 2009 г. ИЗМЕНЕНИЕ (%)
к 2008 г.

Объем произведенной 
продукции (млн. руб.),

14 694 18 655 109,1

   в том числе: 
• авиационная техника
• продукция наземного 
применения

13 837
857

18 193
462

113,2
48,2

Выручка от реализации 
(млн. руб.),

14 960 20 014 133,8

 в том числе: 
• доля экспорта в общем 
объеме реализованной 
продукции (%)

87,6 78,6 89,7

Выработка на одного
работника (тыс. руб.)

807 1 206 149,4

Среднесписочная 
численность (чел.)

18 529 16 599 89,6

Среднемесячная 
заработная плата (руб.) 

14 807 14 513 98,0

НАИМЕНОВАНИЕ  2008 г. 2009 г. ИЗМЕНЕНИЕ (%)
к 2008 г.

Выручка от реализации 14 960 20 014 133,8

Балансовая прибыль - 6 550 550

Чистая прибыль - 5 180 101

Активы, 34 065 32 426 95,2

  в том числе: 
• внеоборотные активы 
• оборотные активы

15 449
18 616

13 154
19 272

85,1
103,5

Среднемесячная 
заработная плата (руб.) 14 807 14 513 98,0

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ 
И ФИНАНСОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ

ФИНАНСОВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
(млн. руб.)
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ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Для сохранения лидирующих позиций в выпуске авиационных двигателей, а также реализации кон-
курентных преимуществ и повышения производственного потенциала Общество концентрирует уси-
лия на следующих направлениях деятельности:

- производство и ремонт авиадвигателей,  газоперекачивающих и энергетических установок; 
- освоение производства новых авиационных и индустриальных двигателей;
- развитие и техническое перевооружение  производства;
- организация лицензионного производства авиадвигателей; 
- послепродажное обслуживание.

СЕРИЙНОЕ ПРОИЗВОДСТВО И РЕМОНТ АВИАДВИГАТЕЛЕЙ, 
ГАЗОПЕРЕКАЧИВАЮЩИХ И ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ УСТАНОВОК.

ОСВОЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВА НОВЫХ ИЗДЕЛИЙ. 

Возможности предприятия позволяют осуществлять полный цикл производства газотурбинной 
техники с использованием прогрессивных технологических процессов. Производственный комплекс 
ОАО «УМПО» включает в себя инструментальное, литейное, сварочное, механосборочное, сборочное 
и испытательное производства.

Оптимизация производственных процессов проходит по плану организационно-технического раз-
вития, предусматривающему обновление технологий и повышение качества продукции и экономичес-
кой эффективности деятельности. В 2009 году была продолжена работа по внедрению «бережливого 
производства». 

По итогам работы объединения в 2009 году объем производства авиационной техники составил 
18 193 млн. руб., объем продукции для газовой  и энергетической отрасли Российской Федерации - 
более 462 млн. руб.

В 2009 году предприятие продолжило освоение новых авиационных изделий с локализацией произ-
водства на собственных площадках, узлов авиационной техники в рамках кооперации с российскими и 
зарубежными производителями, газоэнергетических установок.

Весь цикл производства двигателей  117С, 117 и АЛ-55И предполагается разместить в ОАО «УМПО».
Изделие 117С – газотурбинный двигатель с тягой 14,5 тонн и ресурсом, превышающим в два раза ре-

сурс авиадвигателя АЛ-31ФП, предназначен для установки на многофункциональный сверхманеврен-
ный истребитель Су-35. В отчетном периоде опытные образцы двигателя 117С прошли предъявитель-
ские и приемосдаточные испытания и были поставлены на ресурсные и летные испытания, испытания в 
термобарокамере. Вся опытная партия из пяти двигателей успешно прошла комплекс испытаний.

Для нужд Министерства обороны РФ ведутся работы по изделию 117 – первому этапу в программе раз-
работки двигателя пятого поколения. Для прототипа двигателя пятого поколения (117) в ОАО «УМПО» 
изготовлены узлы для 18 двигателей, проведены предъявительские и приемосдаточные испытания де-
вяти двигателей.

Для проведения испытаний двигателей 117/117С подготовлены стенды, на которых планируется ис-
пытывать весь объем производимых двигателей этого типа.

Двигатель АЛ-55И разрабатывается в кооперации с ОАО «НПО «Сатурн» по заказу Корпорации ХАЛ 
(Индия) для установки на учебно-тренировочные самолеты HJT-36 индийских ВВС. 

В рамках Программы «Вертолетные двигатели», реализуемой ОДК, ОАО «УМПО» определено базо-
вым предприятием для серийного производства вертолетных двигателей ТВ3-117, ВК-2500, ВК-800В, 
PW127TS, Ardiden и Arrius.
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ТЕХНИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ И ПЕРЕВООРУЖЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВА. 

ОРГАНИЗАЦИЯ ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОИЗВОДСТВА. 

ПОСЛЕПРОДАЖНОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И ПОДДЕРЖКА ЭКСПЛУАТАЦИИ.

Важнейшим принципом политики технического перевооружения является создание комплексной 
системы непрерывного совершенствования технологического потенциала объединения. 

Результатами деятельности ОАО «УМПО» в 2009 году по основным направлениям технического раз-
вития являются:

– локализация ключевых технологий производства путем создания специализированных производ-
ственных участков и центров;

– создание высокоэффективных специализированных производственных комплексов подетальной 
и поузловой специализации;  

– создание центров развития перспективных технологий.
В 2009 году приобретено 9 единиц  оборудования на общую сумму 161 млн. руб., модернизировано 

технологическое оборудование на общую сумму 33 млн. руб.
В промышленную эксплуатацию в отчетном периоде было запущено оборудование в металлургичес-

ком и сварочном производстве, в цехах механической обработки и заводских лабораториях. В области 
металлургического производства были разработаны и внедрены технологические процессы вакуум-
ной цементации, электровысадки заготовок на новом комплексе оборудования. 

В 2009 году внедрена экспериментальная установка для линейной сварки трением, на которой осво-
ена технология сварки образцов; получена экспериментально-промышленная установка для этого же 
вида сварки. В ряде цехов созданы специализированные участки электронно-лучевой сварки и раз-
личных видов напыления.

В течение 2009 года ОАО «УМПО» продолжало оказывать техническое содействие Корпорации ХАЛ 
(Индия) в освоении лицензионного производства двигателя АЛ-31ФП в отделении г. Корапут и его агре-
гатов в отделении г. Лакнау. В рамках программы предприятие поставило технологические комплекты 
двигателя АЛ-31ФП, оказало техническое содействие в сборке и испытании двигателей.

Под руководством ОАО «УМПО» в отделении г. Корапут в 2009 году были выполнены следующие ра-
боты: сборка и испытание двигателей, подготовка и отгрузка готовой продукции, освоение деталеопе-
раций в механических цехах и цехах термообработки, изготовление деталей по номенклатуре основ-
ного производства, внедрение в производство и модернизация нестандартного оборудования, монтаж 
и подготовка к пусконаладочным работам оборудования и технологических систем в боксе испытания 
камеры сгорания и в боксе длительного испытания двигателя.

В отделении г. Лакнау индийские специалисты освоили 3-ю и 4-ю фазы производства агрегатов 
топливной автоматики двигателя.

Гарантийное обслуживание и гарантийный ремонт изделий осуществляется у заказчика на террито-
рии Российской Федерации и иностранных заказчиков. Послепродажное обслуживание авиатехники 
комплексно осуществляется в сервисных технических центрах (СТЦ) по отдельным направлениям. ОАО 
«УМПО» с 2001 года участвует в организации СТЦ по ремонту двигателей (СТЦ-Д). Обслуживание авиа-
ционной продукции в СТЦ-Д существенно упрощает эксплуатацию самолетов и двигателей в течение 
их жизненного цикла. 
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РЕАЛИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ 
ПО УВЕЛИЧЕНИЮ ЭФФЕКТИВНОСТИ 
ПРОИЗВОДСТВА И СОКРАЩЕНИЮ ЗАТРАТ. 

ВНЕДРЕНИЕ «БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА»

ИТОГИ  ОСВОЕНИЯ  «БЕРЕЖЛИВОГО  ПРОИЗВОДСТВА».  

Одним из важнейших факторов, влияющих на дальнейшее стабильное развитие предприятия, 
является разработка комплекса мероприятий по сокращению расходов и увеличению эффективности 
производства по всем направлениям хозяйственной деятельности Общества. Общий экономический 
эффект от указанных мероприятий в 2009 году составил 810,7 млн. руб., что позволило направить до-
полнительные денежные средства на пополнение оборотных средств.

В 2009 году успешно реализован пилотный проект создания производственного участка, на кото-
ром применялись адаптированные принципы и инструменты «бережливого производства». 

Разработаны три программы обучения основам «бережливого производства»: для рабочих; руково-
дителей, специалистов и служащих; топ-менеджмента. Основам «бережливого производства» обучено 
около 150 человек, уже применяющих полученные знания на практике. 

Начато системное внедрение «бережливого производства» с использованием опыта пилотного 
проекта в сборочном, испытательном цехах и в цехе готовой продукции.

 

Экономический эффект, млн. руб.

2005  2006  2007  2008  2009

679,4 600,6
748,3

804,9 810,7
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ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА

КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

МИССИЯ

ЦЕЛИ

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ

Разработка, производство и сопровождение на протяжении всего жизненного цикла современных 
конкурентоспособных газотурбинных двигателей авиационного и наземного применения.

– Вывод предприятия на лидирующие позиции в отрасли на отечественном и мировом рынке.
– Повышение качества, снижение себестоимости выпускаемой и осваиваемой продукции, радикаль-

ное повышение производительности труда с целью обеспечения рентабельности и конкурентоспособ-
ности продукции предприятия.

– Интеграция функций разработки, сопровождения и серийного производства перспективной про-
дукции.

– Вывод предприятия на путь инновационно-технического развития.
– Совершенствование социально-экономических условий.

1. Рынок. Расширение доли УМПО на отечественном и мировом рынках газотурбинных двигателей 
(сохранение достигнутых позиций, завоевание новых сегментов рынка).

2. Рентабельность. Повышение эффективности и мобильности производства (снижение издержек, 
экономия ресурсов, рост выработки, оптимизация численности, погашение длительных кредитных 
обязательств, внедрение «бережливого производства»).

3. Качество. Обеспечение производства высококачественной, надежной и конкурентоспособ-
ной продукции в соответствии с требованиями потребителя и действующими стандартами в об-
ласти качества.

4. Кадры. Формирование коллектива профессионалов требуемой  компетентности, объединенно-
го общей целью и способного эффективно решать задачи динамичного развития.

5. Управление. Обеспечение роста эффективности производства на основе постоянного совер-
шенствования технического уровня, форм и методов управления.

В 2010 году ОАО «УМПО» планирует увеличить объем производства продукции по сравнению с 
2009 годом на 4,7%.

Участие ОАО «УМПО» в программах по созданию и освоению производства новых перспективных 
авиационных двигателей, созданию производства вертолетных двигателей, востребованность этих 
изделий на российском и зарубежных рынках позволят предприятию сохранить основной профиль – 
изготовление двигателей для авиации, а также овладеть рядом критических технологий, необходимых 
для производства инновационной конкурентоспособной продукции.

Общее собрание акционеров является высшим органом управления ОАО «УМПО» и осуществля-
ет свою деятельность в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уста-
вом ОАО «УМПО» и Положением о порядке подготовки и проведения общих собраний акционеров 
ОАО  «УМПО».

В 2009 году проведено три общих собрания акционеров ОАО «УМПО»: годовое (26 июня 2009 г.) и два 
внеочередных (19 февраля и 4 сентября 2009 г.)

ОРГАНЫ  УПРАВЛЕНИЯ  ОАО «УМПО»:
– общее собрание акционеров;
– Совет директоров;
– генеральный директор.

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ



16 ГОДОВОЙ ОТЧЕТ 2009

Совет директоров осуществляет общее руководство деятельно-
стью Общества за исключением вопросов, отнесенных Федераль-
ным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества к 
компетенции общего собрания акционеров. Деятельность Совета 
директоров регламентируется Уставом ОАО «УМПО» и Положением 
о Совете директоров ОАО «УМПО».

В течение 2009 года работало четыре состава 
Совета директоров  ОАО «УМПО»:
– с 01.01.2009 г. по 19.02.2009 г. – 
состав Совета директоров, избранный 24 июня 2008 года, 
– с 19.02.2009 г. по 26.06.2009 г. – 
состав Совета директоров, избранный 19 февраля 2009 года,
– с 26.06.2009 г. по 04.09.2009 г. –
 состав Совета директоров, избранный 26 июня 2009 года,
– с 04.09.2009 г. по 31.12.2009 г. – 
состав Совета директоров, избранный 4 сентября 2009 года.

В 2009 году Советом директоров ОАО «УМПО» проведено 16 за-
седаний Совета директоров, на которых рассматривались вопросы:

- подготовки  к годовому общему собранию  акционеров  Обще-
ства по итогам 2008 г. (формирование списка кандидатов в Совет 
директоров и ревизионную комиссию, предварительное утверж-
дение годового отчета, кандидатуры аудитора, Устава и внутренних 
документов Общества для представления на утверждение годовому 
общему собранию акционеров, определение формата и параметров 
годового общего собрания акционеров);

– созыва и подготовки к внеочередным общим собраниям акцио-
неров ОАО «УМПО»;

– текущей хозяйственной деятельности (исполнение финансово-
хозяйственного плана ОАО «УМПО» в 2008 г., исполнение смет 
расходования действующих в Обществе фондов, утверждение 
финансово-хозяйственного плана на 2010 год);

– финансово-экономического состояния ОАО «УМПО»;
– избрания председателя и заместителя председателя Совета ди-

ректоров;
– утверждения размера оплаты услуг аудитора Общества по про-

ведению аудита финансовой (бухгалтерской) отчетности за 2009 
год;

– участия ОАО «УМПО» в других организациях;
– передачи объектов социальной сферы в муниципальную соб-

ственность;
– отчуждения недвижимого имущества;
– расторжения договора на ведение реестра акционеров, утверж-

дения нового регистратора и условий договора с ним;
– утверждения ведомости возвращаемых владельцам цен-

ных бумаг средств инвестирования, внесенных в оплату акций 
ОАО «УМПО» дополнительного выпуска, признанного несостояв-
шимся;

– одобрения сделок, подлежащих в соответствии с Федеральным 
законом «Об акционерных обществах» и Уставом ОАО «УМПО» одо-
брению Советом директоров.

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ

ОТЧЕТ О РАБОТЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
ОАО «УМПО» В 2009 ГОДУ

16 ГОДОВОЙ ОТЧЕТ 2009
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СВЕДЕНИЯ О ДЕЙСТВУЮЩЕМ СОСТАВЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОАО «УМПО»

Действующий состав Совета директоров ОАО «УМПО» сформирован по итогам внеочередного 
общего собрания акционеров, состоявшегося 4 сентября 2009 года. Председателем Совета дирек-
торов единогласным решением членов Совета директоров избран генеральный директор ОАО 
«ОПК «ОБОРОНПРОМ» Реус Андрей Георгиевич.

1. АРТЮХОВ  АЛЕКСАНДР  ВИКТОРОВИЧ
Краткие биографические данные:
год рождения: 1970;
образование: высшее, Уфимский государственный авиационный технический университет в 1996 г.  
(«Экономика и управление в машиностроении»), 
Башкирская Академия государственной службы и управления в 1998 г. 
(«Финансовый    менеджмент»);
должности за последние 5 лет: 
с 2005 по 2006 год – исполнительный директор ОАО «УМПО», 
с 2006 года по настоящее время – генеральный директор ОАО «УМПО».
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: 0,01332 % .

2. БОРИСОВСКИЙ АЛЕКСАНДР ВИКТОРОВИЧ
Краткие биографические данные:
год рождения: 1981;
образование: высшее, Ростовский государственный университет в 2004 г. 
(«Математические методы и исследование операций в экономике»);
должности за последние 5 лет: 
с 2005 по 2006 год – экономист-аналитик ООО «Паритет», 
с 2006 по 2008 год – ведущий экономист планово-экономического отдела, 
начальник планово-экономического отдела, начальник отдела маркетинга ОАО «Завод ЖБИ-6», 
с 2008 года по настоящее время – начальник отдела финансового контроля и бюджетирования де-
партамента корпоративного финансирования и управления активами ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ».
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет.

3. ГОНЧАРЕНКО ИВАН МАКСИМОВИЧ
Краткие биографические данные:
год рождения: 1947;
образование: высшее, Севастопольское высшее военно-морское инженерное училище в 1970 г. 
(«Дизель-электрические энергетические установки»);
должности за последние 5 лет: 
с 2002 года по настоящее время – первый заместитель генерального директора ФГУП «Рос-
оборонэкспорт»; 
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет.

4. КИРПИЧЕВ ГРИГОРИЙ БОРИСОВИЧ 
Краткие биографические данные:
год рождения: 1981;
образование: высшее: Ростовский государственный университет, 
специальность –  в 2002 г. («Математические методы и исследование операций в экономике»), 
Ростовский государственный университет в 2006 г. («Юриспруденция»), 
кандидат экономических наук; 
должности за последние 5 лет: 
с 2002 по 2006 год – экономист ОАО «Аэрофлот-Дон», 
с 2006 по 2009 год – главный специалист финансового отдела департамента корпоративного фи-
нансирования и управления активами, начальник отдела финансового контроля и бюджетирования 
департамента корпоративного финансирования и управления активами,  заместитель начальника де-
партамента корпоративного финансирования и управления активами ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ»,  
с 2009 года по настоящее время – начальник департамента корпоративного финансирования и 
управления активами ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ».
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет.

СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОАО «УМПО»
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5. ЛАПОТЬКО ВАСИЛИЙ ПЕТРОВИЧ
Краткие биографические данные:
год рождения: 1953;
образование: высшее, Московский ордена Трудового Красного Знамени институт 
народного хозяйства им. Г.В. Плеханова в 1975 г. 
(«Экономика и планирование материально-технического снабжения»), 
член-корреспондент Российской инженерной академии;
Место работы и должности за последние 5 лет: 
с 2005 по 2007 год – генеральный директор, советник генерального директора ОАО НПО «Молния»,
с 2007 года по настоящее время – заместитель генерального директора ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ».
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет.

6. ЛЕЛИКОВ ДМИТРИЙ ЮРЬЕВИЧ
Краткие биографические данные:
год рождения: 1968;
образование: высшее, Государственная финансовая академия при правительстве 
Российской Федерации в 1992 г. («Финансы и кредит»), кандидат экономических наук; 
Место работы и должности за последние 5 лет: 
с 2004 года по настоящее время  – первый заместитель генерального директора 
ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ».
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет.

7. ОСИН ПАВЕЛ МИХАЙЛОВИЧ
Краткие биографические данные:
год рождения: 1978;
образование: высшее, Московская государственная юридическая академия в 2000 г. 
(«Юриспруденция»); 
Место работы и должности за последние 5 лет: 
с 2003 по 2009 год  – начальник правового департамента ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ», 
с 2009 года по настоящее время – заместитель генерального директора ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ» 
по правовым и корпоративным вопросам.
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет.

8. ПЕТРОВ ДМИТРИЙ ЕВГЕНЬЕВИЧ
Краткие биографические данные:
год рождения: 1967;
образование: высшее, Военный инженерный краснознаменный институт 
им. А.Ф. Можайского в 1989 г. («Радиоэлектронные средства»); 
Место работы и должности за последние 5 лет:
с 2003 по 2006 год –  начальник Административного управления 
ООО «Нефтегазовая компания «ИТЕРА», 
с 2007 года по настоящее время  – заместитель генерального директора 
ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ».
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет.

9. ПУСТОВГАРОВ ЮРИЙ ЛЕОНИДОВИЧ 
представитель государства, назначенный в порядке использования специального права 
на участие государства в управлении Обществом («золотая акция»)
Краткие биографические данные:
год рождения: 1964;
образование: высшее, Магнитогорский горно-металлургический институт  в 1986 г. 
(«Литейное производство черных и цветных металлов»); 
Место работы и должности за последние 5 лет: 
с 2001 по 2004 год – технический директор ОАО «УМПО», 
с 2004 по 2006 год – генеральный директор ОАО «УМПО», 
с 2006  по настоящее время – заместитель Премьер-министра Правительства РБ –
 министр промышленности, инвестиционной и инновационной политики РБ.
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: 0,11274 %. 
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10. РЕУС АНДРЕЙ ГЕОРГИЕВИЧ – 
председатель Совета директоров ОАО «УМПО»
Краткие биографические данные:
год рождения: 1960;
образование: высшее, Московский государственный университет им. М.В. Ломоносова в 1983 г. 
(«Политическая экономия»); 
Место работы и должности за последние 5 лет: 
с 2004 по 2007 год – заместитель Министра промышленности и энергетики РФ; 
с 2007 года по настоящее время – генеральный директор ОАО «ОПК «ОБОРОНПРОМ».
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет. 

11. ФЕДОРОВ ИЛЬЯ НИКОЛАЕВИЧ
Краткие биографические данные:
год рождения: 1955;
образование: высшее, Серпуховское высшее военное командное училище  в 1978 г. 
(«Эксплуатация летательных аппаратов»); 
Место работы и должности за последние 5 лет: 
с 2004 по 2009 год – генеральный директор ОАО «Дубненский машиностроительный завод – Камов», 
с 2009 года по настоящее время – заместитель генерального директора ОАО «УК «ОДК»,
 управляющий директор ОАО «НПО «Сатурн» (по доверенности ОАО «УК «ОДК»).
Доля в уставном капитале ОАО «УМПО»: доли не имеет. 

Единоличным исполнительным органом общества является генеральный директор. Решением 
Совета директоров ОАО «УМПО» от 28.03.2006 г. (протокол № 6) генеральным директором назна-
чен АРТЮХОВ Александр Викторович.

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ  ДИРЕКТОР
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СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ
КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ

ПЕРЕЧЕНЬ КРУПНЫХ СДЕЛОК И СДЕЛОК С 
ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬЮ,  СОВЕРШЕННЫХ 
ОБЩЕСТВОМ В 2009 ГОДУ

ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ РИСКА, СВЯЗАННЫЕ
С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  ОБЩЕСТВА

Большинство положений Кодекса корпоративного поведения, рекомендован-
ного ФКЦБ, отражены в действующих  внутрикорпоративных документах Обще-
ства. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения 
приведены в Приложении 1 годового отчета.

Требования Федерального закона «Об акционерных обществах» и Устава ОАО 
«УМПО» по одобрению сделок соблюдаются Обществом в полном объеме. Сведения 
о сделках, на которые распространяются требования законодательства и Устава 
Общества об их одобрении, приведены в Приложении 2 годового отчета. 

ОАО «УМПО» последовательно создает систему управления рисками, направ-
ленную на обеспечение достаточного уровня уверенности в достижении страте-
гических и оперативных целей и предоставление разумной гарантии защиты от 
возникновения возможных убытков.

ВАЛЮТНЫЙ РИСК – риск изменения темпов инфляции и обменных курсов.
КРЕДИТНЫЙ РИСК – риск неисполнения дебитором или контрагентом по сделке своих обязательств.
РИСК ИЗМЕНЕНИЯ БАНКОВСКИХ ПРОЦЕНТНЫХ СТАВОК, условий кредитования  связан с 

негативными процессами в банковском секторе, обусловленными  снижением ликвидности по 
основным банкам.

РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ С КРЕДИТНО-ДЕНЕЖНОЙ ПОЛИТИКОЙ Центрального Банка Российской 
Федерации, обусловлены действиями Центрального Банка Российской Федерации, оказывающими 
влияние на финансовые рынки и денежную массу и отражающимися на результатах деятельности 
хозяйствующих субъектов. 

РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ С ВЛИЯНИЕМ ИНФЛЯЦИИ, обусловлены изменением уровня цен на реа-
лизуемую продукцию, используемые сырье и материалы,  оказывающим влияние на уровень рен-
табельности  продукции.

РИСКИ, СВЯЗАННЫЕ С ОСУЩЕСТВЛЕНИЕМ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ, обусловлены ве-
роятностью увеличения инвестиционных затрат, прекращения или недостаточного финансирования 
по проектам, несогласования и неисполнения договорных обязательств партнерами по проектам.

РИСК ВОЗНИКНОВЕНИЯ ОТВЕТСТВЕННОСТИ ПО ДОЛГАМ ТРЕТЬИХ ЛИЦ связан с поручи-
тельством ОАО «УМПО» по обязательствам третьих лиц.

ФИНАНСОВЫЕ  РИСКИ
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ПРЕДПРИНИМАЕМЫЕ  МЕРЫ  
ПО  СНИЖЕНИЮ  ФИНАНСОВЫХ  РИСКОВ:
– сохранение оптимального равновесия валютных активов и пассивов;
– получение гарантий правительств стран-потребителей продукции;
– формирование долгосрочных лимитов кредитования и зафиксированных про-
центных ставок, привлечение заемных средств в системообразующих кредитных 
учреждениях (ОСБ, ВТБ, ГПБ);
– заключение долгосрочных договоров с поставщиками покупных комплектую-
щих изделий для исполнения крупных и длительных контрактов с изготовителями 
авиационной техники;
– разработка и исполнение программ по снижению затрат на производство про-
дукции, повышение эффективности производства путем проведения активной 
инвестиционной политики в части технологической модернизации производства;
– распределение рисков между участниками инвестиционных проектов; 
– резервирование средств на покрытие непредвиденных расходов по инвестицион-
ным проектам;
– снижение рисков сокращения объемов финансирования инвестиционных про-
ектов путем привлечения бюджетных источников;
– формирование резервного фонда, созданного  в размере 25% от уставного капи-
тала путем обязательных отчислений в размере не менее 5% от суммы прибыли; 
обязательные отчисления возобновляются, если резервный фонд будет израс-
ходован полностью или частично.

ОТРАСЛЕВЫЕ РИСКИ  
Отраслевые риски ОАО «УМПО» определяются конкуренцией на внутренних и 

внешних рынках продукции авиационной промышленности, изменением внутрен-
них и внешних цен на сырье, услуги и продукцию, динамикой развития ОАО «УМПО» 
и конкурентов. 

Меры по снижению отраслевых рисков зависят от конкретной ситуации и направ-
лены на безусловное обеспечение исполнения предприятием своих обязательств.

СТРАНОВЫЕ И РЕГИОНАЛЬНЫЕ РИСКИ
Политические риски –  риски изменения социально-экономической политики 

государства, способные оказать влияние на финансовые результаты хозяйствующих 
субъектов.

Экономические риски  связаны с возможностью замедления темпов экономиче-
ского развития, сокращения объема зарубежных инвестиций и платежеспособности, 
общего спада  производства.

Риски, связанные с процессом глобализации,  обусловлены взаимозависимо-
стью рынков и синхронизацией различных экономик, и, как следствие,  возможно-
стью быстрого переноса спадов либо кризисов из экономики одной страны в другую.

В целях снижения страновых и региональных рисков ОАО «УМПО» постоянно осу-
ществляет мониторинг возможных их факторов для своевременного реагирования и 
минимизации негативных последствий.

ПРАВОВЫЕ РИСКИ
Риски, связанные с изменением валютного регулирования,  обусловлены обще-

применимыми ограничениями на валютные операции, осуществляемыми  Прави-
тельством и Центральным Банком Российской Федерации в рамках законодательства 
о валютном регулировании.

Риски, связанные с изменением налогового законодательства, обусловлены 
частыми изменениями российского законодательства о налогах и сборах.

Мониторинг изменений законодательства позволяет ОАО «УМПО» своевременно 
вносить необходимые коррективы в свою деятельность в целях снижения правовых 
рисков. 
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БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС
ОАО «УМПО» на 31.12.2009 г.

 (тыс. руб.)

1. ВНЕОБОРОТНЫЕ  АКТИВЫ 13 153 949

в том числе:
• нематериальные активы 1 089 609

• основные средства 2 696 940

• незавершенное  строительство 456 704

• финансовые вложения 3 148 926

• прочие 5 761 770

2. ОБОРОТНЫЕ  АКТИВЫ 19 272 366

в том числе:
• запасы 6 667 982

• дебиторская  задолженность 9 144 417

• финансовые вложения 2 708 434

• денежные средства 409 466

• прочие 342 067

Б а л а н с 32 426 315

3. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ 6 557 672

в том числе:
• уставный капитал 266 106

• добавочный  капитал 727 198

• резервный капитал 66 526

• фонд  накопления 5 239 717

• нераспределенная прибыль 258 125

• в том числе отчетного года 100 670

4. ДОЛГОСРОЧНЫЕ  
 И КРАТКОСРОЧНЫЕ  ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 25 868 643

в том числе:
• займы и кредиты 19 752 480

• задолженность поставщикам 993 208

• задолженность перед бюджетом и 
внебюджетными фондами 101 392

• прочие кредиторы 5 021 563

Б а л а н с 32 426 315
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ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ 
И УБЫТКАХ ОАО «УМПО» ЗА 2009 ГОД

 (тыс. руб.)

ДОХОДЫ И РАСХОДЫ ПО ОБЫЧНЫМ ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, 
работ, услуг (за минусом налога на добавленную 
стоимость, акцизов и аналогичных обязательных 
платежей) 

20 014 040

Себестоимость проданных товаров, продукции, 
работ, услуг (14 757 434)

Валовая прибыль 5 256 606

Коммерческие расходы (2 299 040)

Прибыль (убыток) от продаж 2 957 566

ПРОЧИЕ ДОХОДЫ И РАСХОДЫ

Проценты к получению 321 284

Проценты к уплате (2 526 073)

Доходы от участия в других организациях 39 254

Прочие  доходы 17 939 885

Прочие  расходы (18 181 683)

Прибыль (убыток) до налогообложения 550 233

Отложенные налоговые активы (542 477)

Отложенные налоговые обязательства 137 629

Изменение отложенных налоговых активов (29 613)

Изменение отложенных налоговых обязательств (13 125)

Текущий налог на прибыль 0

Налог на прибыль за прошлые периоды (1 977)

Чистая прибыль (убыток) отчетного периода 100 670
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ОЦЕНКА ФИНАНСОВОГО СОСТОЯНИЯ ОБЩЕСТВА
По итогам 2009 года  финансовое состояние Общества можно охарактеризовать как «нормаль-

ное», т.е. размера долгосрочных заемных источников достаточно для покрытия запасов (Таблица 3).

Улучшение критерия финансовой устойчивости ОАО «УМПО» произошло вследствие погашения 
значительной части краткосрочных кредитов и увеличения объема долгосрочных кредитов.

Об улучшении платежеспособности предприятия как о признаке финансовой устойчивости 
свидетельствует положительное изменение коэффициентов ликвидности (Таблица 4). 

Это обусловлено значительным ростом наиболее ликвидной части активов за счет кратко-
срочных финансовых вложений и снижением величины краткосрочных обязательств за счет крат-
коссрочных кредитов и займов.

Коэффициент абсолютной ликвидности  характеризует платежеспособность предприятия на 
дату составления баланса, т.е. возможность немедленных расчетов по краткосрочным обязатель-
ствам. За отчетный год значение данного коэффициента выросло на 22,5% и находится в пределах 
допустимых значений.

Коэффициент критической ликвидности отражает прогнозируемые платежные возможности 
предприятия при условии своевременных поступлений средств от дебиторов и заемщиков по их 
краткосрочной задолженности. За отчетный период произошел рост значения данного коэффи-
циента на 62,6%, и оно находится в пределах допустимых значений.

Коэффициент текущей ликвидности отражает платежные возможности предприятия, оцени-
ваемые при условии не только своевременных расчетов с дебиторами и благоприятной реализа-
ции товаров, но и продажи, в случае необходимости, прочих элементов материальных оборотных 
средств. За отчетный год значение данного коэффициента выросло на 47,2% и находится в преде-
лах допустимых значений.

Дополнительным показателем финансовой устойчивости предприятия является структура капи-
тала, формирующего имущество. (Таблица 5)

Таблица 3. Финансовая устойчивость предприятия в динамике, тыс. руб.

Таблица 4.  Коэффициенты ликвидности.

НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ 01.01.2009 г. 01.01.2010

Собственные оборотные средства -    8 888 154 -    6 596 254

Собственные и долгосрочные заемные 
источники формирования запасов и затрат 7 529 050 11 374 439

Общая величина основных источников 
формирования запасов и затрат 11 226 600 13 576 866

Запасы 7 483 321 6 667 982

Избыток/недостаток собственных оборотных средств -  16 371 475 -  13 264 236

Избыток/недостаток собственных и долгосрочных 
заемных источников формирования запасов и затрат 45 729 4 706 457

Избыток/недостаток общей величины основных
источников формирования запасов и затрат 3 743 279 6 908 884

Состояние финансовой устойчивости нормальное нормальное

НАИМЕНОВАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЯ 01.01.2009 01.01.2010

Коэффициент абсолютной ликвидности (норматив >0,2) 0,12 0,39

Коэффициент критической (срочной) ликвидности 
(норматив >0,9)

0,91 1,48

Коэффициент текущей ликвидности (норматив >2) 1,61 2,37
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Для дальнейшего повышения финансовой устойчивости по данному критерию Обществу необхо-
димо в предстоящих периодах своей деятельности наращивать величину собственных источников 
финансирования за счет эффективности основной деятельности и получения положительных фи-
нансовых результатов.

Обязательный аудит бухгалтерской (финансовой) отчетности за 2009 год осуществлялся Обще-
ством с ограниченной ответственностью «Научно-технический центр аудита предприятий ВПК». В 
аудиторском заключении отмечено, что бухгалтерская отчетность ОАО «УМПО»  достоверно отра-
жает финансовое положение на 31.12.2009 года и результаты его финансово-хозяйственной дея-
тельности. Ревизионная комиссия также констатировала достоверность бухгалтерской отчетности 
объединения.

Данное заключение составлено по результатам комплексной проверки финансово-хозяйственной 
деятельности, осуществленной по бухгалтерской отчетности, пояснительной записке, бухгалтерских 
и налоговых регистров, а также первичных документов.

Бухгалтерская отчетность подготовлена и сформирована в соответствии с Федеральным законом 
от 21.11.96 г. №129 ФЗ «О бухгалтерском учете». Федеральным законом от 26.12.95 г. №208-ФЗ «Об ак-
ционерных обществах» (с изменениями и дополнениями), другими актами правового регулирования 
бухгалтерского и налогового учета.

В ходе проверки подверглись анализу следующие вопросы:

– правильность применения плана счетов бухгалтерского учета;
– соответствие данных синтетического учета данным аналитического учета;
– достоверность учета в связи с применением автоматизированной системы БААН и  бухгалтерской 
программы 1С;
– правильность формирования затрат на производство продукции;
– правильность денежной оценки материально-производственных запасов;
– организация документооборота, полнота и своевременность поступления в бухгалтерию 
всех первичных документов;
– организация, полнота и своевременность проведения имущества, отражение ее результатов 
в учете и отчетности;
– правильность определения финансовых результатов;
–  достоверность исчисления всех видов налогов.
Проверка правомерности исполнения договоров, особенно в части отчуждения имущества, не 
выявила нарушений, попадающих под действие статей 78, 81 закона об акционерных обществах.
Комплексный анализ вышеуказанных вопросов не выявил фактов и искажений, влияющих на финан-
совые показатели Общества.
Ревизионная комиссия констатирует, что годовая бухгалтерская отчетность за 2009 год является до-
стоверной и может быть рекомендована для утверждения ее на годовом собрании акционеров.

Таблица 5. Структура капитала.

01.01.2009 01.01.2010

Собственный капитал 19,58% 20,22%

Заемный капитал 80,42% 79,78%

СВЕДЕНИЯ О КОНТРОЛЕ ФИНАНСОВОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

ЗАКЛЮЧЕНИЕ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ
ПО ИТОГАМ ПРОВЕРКИ ФИНАНСОВО-
ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОБЩЕСТВА ЗА 2009 ГОД
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СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ 
КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ

№ ПОЛОЖЕНИЕ  КОДЕКСА
КОРПОРАТИВНОГО  КОДЕКСА 

СОБЛЮДАЕТСЯ 
ИЛИ 
НЕ СОБЛЮДАЕТСЯ ПРИМЕЧАНИЕ

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ

1

Извещение акционеров о проведении 
общего собрания акционеров не менее 
чем за 30 дней до даты его проведения 
независимо от вопросов, включенных в его 
повестку дня, если законодательством не 
предусмотрен больший срок.

Не соблюдается 

Осуществляется в 
соответствии с Феде-
ральным законом 
«Об акционерных обще-
ствах»
п. 1 ст. 52.

2

Наличие у акционеров возможности зна-
комиться со списком лиц, имеющих право 
на участие в общем собрании акционеров, 
начиная со дня сообщения о проведении 
общего собрания акционеров и до закры-
тия очного общего собрания акционеров, 
а в случае заочного общего собрания 
акционеров – до даты окончания приема 
бюллетеней для голосования.

Соблюдается 

Положение об общем 
собрании акционеров п. 
5.2.5 ст. 5 и
ФЗ «Об акционерных 
обществах».

3

Наличие у акционеров возможности знако-
миться с информацией (материалами), под-
лежащей предоставлению при подготовке к 
проведению общего собрания акционеров, 
посредством электронных средств связи, в 
том числе посредством сети Интернет.

Не соблюдается

В сети Интернет ин-
формация размещена 
частично.

4

Наличие у акционера возможности внести 
вопрос в повестку дня общего собрания ак-
ционеров или потребовать созыва общего 
собрания акционеров без предоставления 
выписки из реестра акционеров,  если учет 
его прав на акции осуществляется в системе 
ведения реестра акционеров, а в случае, 
если его права на акции учитываются на 
счете депо, – достаточность выписки со 
счета депо для осуществления вышеуказан-
ных прав.

Соблюдается

Положение об общем 
собрании акционеров п. 
5.3., ст. 5.

5

Наличие в уставе или внутренних докумен-
тах акционерного общества требования 
об обязательном присутствии на общем 
собрании акционеров генерального ди-
ректора, членов правления, членов совета 
директоров, членов ревизионной комиссии 
и аудитора акционерного общества.

Не соблюдается 

В уставе и других 
внутренних документах 
данное требование об 
обязательном присут-
ствии указанных лиц 
отсутствует. Фактически 
на собрании обяза-
тельно присутствует 
генеральный директор 
Общества, члены Совета 
директоров, предсе-
датель ревизионной 
комиссии.

Приложение 1



27ОАО «УМПО»

6

Обязательное присутствие кандидатов при 
рассмотрении на общем собрании акцио-
неров вопросов об избрании членов совета 
директоров, генерального директора, 
членов правления, членов ревизионной 
комиссии, а также вопроса об утверждении 
аудитора акционерного общества.

Не соблюдается

В уставе и других вну-
тренних документах дан-
ное требование об обя-
зательном присутствии 
кандидатов отсутствует. 
Приглашение на общее 
собрание акционеров 
направляется всем ука-
занным лицам.

7
Наличие во внутренних документах акцио-
нерного общества процедуры регистрации 
участников общего собрания акционеров.

Соблюдается
Положение об общем 
собрании акционеров 
п.6.3., ст. 6.

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ

8

Наличие в уставе акционерного обще-
ства полномочия совета директоров по 
ежегодному утверждению финансово-
хозяйственного плана акционерного 
общества.

Не соблюдается

Финансово-
хозяйственный план 
ежегодно утвержда-
ется Советом дирек-
торов.

9

Наличие утвержденной советом дирек-
торов процедуры управления рисками в 
акционерном обществе. 

Не соблюдается
Ведется подготовка 
соответствующих до-
кументов.

10

Наличие в уставе акционерного обще-
ства права совета директоров принять 
решение о приостановлении полномочий 
генерального директора, назначаемого 
общим собранием акционеров.

Не соблюдается

П.п. 9 п. 17.1 Устава 
предусмотрено право 
досрочного прекраще-
ния полномочий гене-
рального директора.

11

Наличие в уставе акционерного общества 
права совета директоров устанавливать 
требования к квалификации и размеру 
вознаграждения генерального дирек-
тора, членов правления, руководителей 
основных структурных подразделений 
акционерного общества.

Не соблюдается

Фактически Советом 
директоров определя-
ется уровень квали-
фикации и размер 
вознаграждения гене-
рального директора 
Общества. 

12

Наличие в уставе акционерного обще-
ства права совета директоров утверждать 
условия договоров с генеральным дирек-
тором и членами правления.

Не соблюдается

Условия трудового до-
говора с генеральным 
директором Обще-
ства определяются 
председателем Совета 
директоров.

13

Наличие в уставе или внутренних докумен-
тах акционерного общества требования о 
том, что при утверждении условий дого-
воров с генеральным директором (управ-
ляющей организацией, управляющим) и 
членами правления голоса членов совета 
директоров, являющихся генеральным 
директором и членами правления, при под-
счете голосов не учитываются.

Не соблюдается
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14

Наличие в составе совета директоров ак-
ционерного общества не менее 3 незави-
симых директоров, отвечающих требова-
ниям Кодекса корпоративного поведения.

Соблюдается 

15

Отсутствие в составе совета директоров 
акционерного общества лиц, которые 
признавались виновными в совершении 
преступлений в сфере экономической 
деятельности или преступлений про-
тив государственной власти, интересов 
государственной службы и службы в 
органах местного самоуправления или к 
которым применялись административные 
наказания за правонарушения в области 
предпринимательской деятельности или 
в области финансов, налогов и сборов, 
рынка ценных бумаг.

Соблюдается 

16

Отсутствие в составе совета директоров 
акционерного общества лиц, являющихся 
участником, генеральным директором 
(управляющим), членом органа управле-
ния или работником юридического лица, 
конкурирующего с акционерным обще-
ством.

Соблюдается

17

 Наличие в уставе акционерного общества 
требования об избрании совета директо-
ров кумулятивным голосованием. Соблюдается Устав п. 16.5., ст. 16.

18

Наличие во внутренних документах 
акционерного общества обязанности чле-
нов совета директоров воздерживаться от 
действий, которые приведут или потен-
циально способны привести к возникно-
вению конфликта между их интересами и 
интересами акционерного общества, а в 
случае возникновения такого конфликта – 
обязанности раскрывать совету директо-
ров информацию об этом конфликте.

Не соблюдается Осуществляется 
на практике.

19

Наличие во внутренних документах акци-
онерного общества обязанности членов 
совета директоров письменно уведомлять 
совет директоров о намерении совершить 
сделки с ценными бумагами акционерно-
го общества, членами совета директоров 
которого они являются, или его дочерних 
(зависимых) обществ, а также раскрывать 
информацию о совершенных ими сделках 
с такими ценными бумагами.

Не соблюдается
Осуществляется 
на практике.

20

Наличие во внутренних документах 
акционерного общества требования о 
проведении заседаний совета директоров 
не реже одного раза в шесть недель.

Не соблюдается

В соответствии с п.16.9.2 
Устава заседания Совета 
директоров проводятся 
по мере необходимости, 
но не реже одного раза в 
квартал. 

21

Проведение заседаний совета директоров 
акционерного общества в течение года, 
за который составляется годовой отчет ак-
ционерного общества, с периодичностью 
не реже одного раза в шесть недель.

Не соблюдается

Фактически заседание 
Совета директоров 
проводится не реже  
одного раза в три не-
дели.
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22

Наличие во внутренних документах 
акционерного общества порядка прове-
дения заседаний совета директоров.

Соблюдается
Устав п. 16.9, ст. 16; 
Положение о Совете 
директоров ст. 5.

23

Наличие во внутренних документах акци-
онерного общества положения о необхо-
димости одобрения советом директоров 
сделок акционерного общества на сумму 
10 и более процентов стоимости активов 
общества, за исключением сделок, совер-
шаемых в процессе обычной хозяйствен-
ной деятельности.

Соблюдается Устав п.п. 19 п. 17.1 ст. 
17.

24

Наличие во внутренних документах 
акционерного общества права членов 
совета директоров на получение от ис-
полнительных органов и руководителей 
основных структурных подразделений 
акционерного общества информации, 
необходимой для осуществления своих 
функций, а также ответственности за не-
представление такой информации.

Соблюдается Положение о Совете 
директоров ст. 7.

ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ОРГАНЫ

25

Наличие в уставе или внутренних докумен-
тах акционерного общества положения о 
необходимости одобрения правлением 
сделок с недвижимостью, получения 
акционерным обществом кредитов, если 
указанные сделки не относятся к крупным 
сделкам и их совершение не относится 
к обычной хозяйственной деятельности 
акционерного общества.

Не соблюдается

В соответствии с пп. 21 
п.17.1 Устава сделки 
одобряются Советом 
директоров.

26

Отсутствие в составе исполнительных 
органов лиц, являющихся участником, 
генеральным директором (управляющим), 
членом органа управления или работни-
ком юридического лица, конкурирующего 
с акционерным обществом.

Соблюдается

26

Отсутствие в составе исполнительных 
органов акционерного общества лиц, 
которые признавались виновными в со-
вершении преступлений в сфере эко-
номической деятельности или престу-
плений против государственной власти, 
интересов государственной службы и 
службы в органах местного самоуправле-
ния или к которым применялись адми-
нистративные наказания за правонару-
шения в области предпринимательской 
деятельности или в области финансов, 
налогов и сборов, рынка ценных бумаг. 
Если функции единоличного исполни-
тельного органа выполняются управляю-
щей организацией или управляющим – 
соответствие генерального директора и 
членов правления управляющей органи-
зации либо управляющего требованиям, 
предъявляемым к генеральному дирек-
тору и членам правления акционерного 
общества.

Соблюдается 
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СЕКРЕТАРЬ ОБЩЕСТВА

28

Наличие в акционерном обществе специ-
ального должностного лица (секретаря 
общества), задачей которого является обе-
спечение соблюдения органами и долж-
ностными лицами акционерного общества 
процедурных требований, гарантирующих 
реализацию прав и законных интересов 
акционеров общества.

Соблюдается
Начальник отдела кор-
поративной работы – 
секретарь Общества.

29

Наличие в уставе или внутренних докумен-
тах акционерного общества порядка на-
значения (избрания) секретаря общества и 
обязанностей секретаря общества.

Соблюдается

Положение о Совете 
директоров ст. 10; 
Положение о секретаре 
Общества ст. 2 .

СУЩЕСТВЕННЫЕ КОРПОРАТИВНЫЕ ДЕЙСТВИЯ

30

Наличие в уставе или внутренних докумен-
тах акционерного общества требования об 
одобрении крупной сделки до ее соверше-
ния.

Не соблюдается Осуществляется на 
практике.

31

Обязательное привлечение независимого 
оценщика для оценки рыночной стоимо-
сти имущества, являющегося предметом 
крупной сделки.

Соблюдается

32

Отсутствие в уставе акционерного обще-
ства освобождения приобретателя от обя-
занности предложить акционерам продать 
принадлежащие им обыкновенные акции 
общества (эмиссионные ценные бумаги, 
конвертируемые в обыкновенные акции) 
при поглощении.

Соблюдается

РАСКРЫТИЕ ИНФОРМАЦИИ

33

Наличие утвержденного советом директо-
ров внутреннего документа, определяюще-
го правила и подходы акционерного обще-
ства к раскрытию информации (Положения 
об информационной политике).

Не соблюдается Документ 
разрабатывается.

34

Наличие во внутренних документах акцио-
нерного общества перечня информации, 
документов и материалов, которые должны 
предоставляться акционерам для решения 
вопросов, выносимых на общее собрание 
акционеров.

Соблюдается Устав п. 14.9.3 ст. 14.

35

Наличие у акционерного общества 
веб-сайта в сети Интернет и регулярное 
раскрытие информации об акционерном 
обществе на этом веб-сайте.

Соблюдается Адрес веб-сайта: 
www.umpo.ru

КОНТРОЛЬ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

36

Наличие утвержденных советом дирек-
торов процедур внутреннего контроля за 
финансово-хозяйственной деятельностью 
акционерного общества.

Не соблюдается Соблюдается 
на практике.
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37

Наличие специального подразделения 
акционерного общества, обеспечиваю-
щего соблюдение процедур внутреннего 
контроля (контрольно-ревизионной 
службы).

Соблюдается Отдел внутреннего 
аудита.

38

Отсутствие в составе контрольно-
ревизионной службы лиц, которые 
признавались виновными в совершении 
преступлений в сфере экономической 
деятельности или преступлений против 
государственной власти, интересов госу-
дарственной
службы и службы в органах местного 
самоуправления или к которым приме-
нялись административные наказания за 
правонарушения в области предприни-
мательской деятельности или в области 
финансов, налогов и сборов, рынка 
ценных бумаг.

Соблюдается

39

Отсутствие в составе контрольно-
ревизионной службы лиц, входящих в со-
став исполнительных органов акционер-
ного общества, а также лиц, являющихся 
участниками, генеральным директором 
(управляющим), членами органов управ-
ления или работниками юридического 
лица, конкурирующего с акционерным 
обществом.

Соблюдается

40

Наличие утвержденного советом дирек-
торов внутреннего документа, опреде-
ляющего порядок проведения проверок 
финансово-хозяйственной деятельности 
акционерного общества ревизионной 
комиссией.

Соблюдается Положение о ревизи-
онной комиссии ст. 5.
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СДЕЛКИ, ОДОБРЕННЫЕ  В  СООТВЕТСТВИИ  
С ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ  И УСТАВОМ ОБЩЕСТВА

№ 
П/П

ОРГАН, 
ОДОБРИВШИЙ 
СДЕЛКУ

№ И ДАТА 
ДОКУМЕНТА

СОДЕРЖАНИЕ  СДЕЛКИ

1. Совет директоров Протокол № 5
 от 23 января 2009 г.

Одобрение договоров об открытии невозобнов-
ляемых кредитных линий и договоров залога с 
Башкирским отделением № 8598 Сбербанка России,  
дополнительных соглашений к ним об увеличении 
процентной ставки до 13 (тринадцати) процентов 
годовых.
(№ 10967 от 28.03.2008г.)

2. Совет директоров
Протокол № 6 
от 04 февраля 2009 г.

Одобрение договора об открытии невозобнов-
ляемой кредитной линии и договоров залога 
с Акционерным коммерческим Сберегатель-
ным банком Российской Федерации (Открытое 
акционерное общество) в лице его Башкирского 
отделения № 8598.
(№ 11129 от 19.03.2009г.)

3. Совет директоров Протокол № 2 
от 15 апреля 2009 г. 

Одобрение в соответствии с главой XI  
Федерального закона «Об акционерных обще-
ствах» сделок  между  ОАО «УМПО»  и ОАО «УМЗ» 
(№ 26/10-14602 от 20.06.2005г.; № 26/10-16346 
от 05.05.2006г.; № 26/10-16184 от 03.04.2006г.; 
№40/10-21723 от 10.07.2008г.; № 40/10-20060 от 
09.01.2008г.) и ЗАО «Уфа - АвиаГаз» (№ 40/10-22053 
от 01.09.2008г.; № 40/10-21467 от 09.06.2008г.; 
№ 40/10-20330 от 01.01.2008г.; № 40/10-22786 
от 01.12.2008г.; № 26/10-18313 от 18.04.2007г.; № 
40/10-24700 от 29.01.2010г.))

4. Совет директоров Протокол № 5 
от 16 июня 2009 г. 

Одобрение договора об открытии 
невозобновляемой кредитной линии (Кредит-
ного договора) с Акционерным коммерческим 
Сберегательным банком Российской Федера-
ции (открытое акционерное общество) - Баш-
кирское отделение № 8598 (далее – Сбербанк 
России ОАО или Кредитор).
(№ 11162 от 26.06.2009г.)

5. Совет директоров Протокол № 6 
от 25 июня 2009 г.

Одобрение договора залога с Акционерным ком-
мерческим Сберегательным банком Российской 
Федерации (Открытое акционерное общество) в 
лице его Башкирского отделения № 8598, заключе-
ния соглашения о внесудебном (без обращения в 
суд) порядке обращения взыскания на имущество, 
передаваемое в залог,   и предоставления Сбербан-
ку России (ОАО) в лице Башкирского ОСБ № 8598 
нотариально удостоверенного согласия на внесу-
дебный (без обращения в суд) порядок обращения 
взыскания на указанное имущество.
(№ 11053 от 26.06.2009г.)

Приложение 1
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6. Совет директоров Протокол № 2
от  10 августа 2009 г.

Одобрение договора об открытии невозобнов-
ляемой кредитной линии (Кредитного договора) 
и договора залога с Акционерным коммерческим 
Сберегательным банком Российской Федерации 
(Открытое акционерное общество) в лице его Баш-
кирского отделения № 8598.
(№ 11185 от 08.09.2009г.)

7. Совет директоров Протокол № 3 
от 31 августа 2009 г.

Заключение договора о предоставлении гарантии 
Российской Федерации в лице Министерства фи-
нансов Российской Федерации (далее – Гарант) в 
обеспечение исполнения обязательств ОАО «УМПО» 
(далее – Принципал) по договору об открытии невоз-
обновляемой кредитной линии (далее – кредитный 
договор) с Акционерным коммерческим Сберега-
тельным банком Российской Федерации (Открытое 
акционерное общество) в лице его Башкирского от-
деления № 8598 (далее – Сбербанк России (ОАО) или 
Бенефициар).
(№ 01-01-06/04-487 от 30.12.2009г.)

8. Совет директоров Протокол № 3
 от 24 ноября 2009 г.

Заключение кредитного соглашения между ОАО 
«УМПО» и Банк ВТБ (открытое акционерное обще-
ство) 
(№ КС-74/000/2009/00048 от 23.12.2009г.)

9. Совет директоров Протокол №  5
от 08 декабря 2009 г.

Заключение ОАО «УМПО» (далее – Заемщик) дого-
вора об открытии невозобновляемой кредитной 
линии (далее – Кредитный договор) с Акционерным 
коммерческим Сберегательным банком Российской 
Федерации (открытое акционерное общество) в 
лице Башкирского отделение № 8598, (далее – Сбер-
банк России (ОАО) или Кредитор)
(№ 11221 от 11.12.2009г.)
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